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INTRODUCCION

Resumen la AOTA ha publicado la Cuarta Edicion del Marco
de Trabajo para la Practica de la terapia ocupacional:
Dominio y Proceso. En este articulo vamos a hacer un
recorrido por su historia desde el primer Marco de Trabajo
publicado en el afo 2002 pasando por cada una de sus
revisiones realizadas cada 5 afios hasta llegar a este cuarto
Marco de Trabajo publicado el pasado afio 2020. El objetivo
es poder conocer tanto sus inicios como la evolucion del
mismo para lo que nos remontaremos a sus antecedentes: la
Terminologia Uniforme.

Abstract The objective is to be able to know both its
beginnings and its evolution for which we will go back to its
antecedents: the Uniform Terminology. The AOTA has
published the Fourth Edition of the Framework for the
Practice of Occupational Therapy: Domain and Process. In
this article we are going to go through its history from the
first Framework published in 2002, focusing on each review
carried out every 5 years, ending with this fourth Framework
published in 2020. The objective is to know both its
beginnings and its evolution, and we go back to its
antecedents: the Uniform Terminology.
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La Asociacién Americana de Terapia Ocupacional (A.0.T.A.) acaba de publicar la cuarta edicién del Marco de Trabajo
de la AOTA, “Occupational Therapy Practice Framework: Domain and Process” @ (OTPF-4) en la American Journal of
Occupational Therapy (AJOT), 74 (Suppl. 2), 7412310010. https://doi.org/10.5014/ajot.2020.74520041.

Dada la relevancia de este documento para nuestra disciplina, este articulo tiene como objetivo exponer la evolucion
histérica del mismo. Para ello comenzaremos haciendo una observacion que ya se menciona desde su primera
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edicién, y es que la terapia ocupacional es una profesion en constante evolucién. La cuestion seria: ¢hasta dénde
debemos remontarnos para ver esa evolucion? écomo consiguen desde la AOTA que el documento se actualice en
consonancia con la evolucion de la sociedad y de lo que esta implica para la propia disciplina?

La respuesta es sencilla, ya que la AOTA desde la publicacion de su primer Marco de Trabajo planted y mantiene
hasta la actualidad una constante revision y actualizacion del mismo cada 5 afos. La primera edicion fue publicada en
el afio 2002, la segunda en el 2008®), la tercera edicidn en el 2014™ y de este modo se han realizado las sucesivas
revisiones hasta llegar a esta cuarta edicion del Marco de Trabajo publicada el pasado afio 2020.

Antes de llegar a la publicacion de la primera edicion de este documento (OTPF) tenemos que remontarnos al
documento que podria considerarse su antecesor, la Terminologia Uniforme® de la AOTA, 1979 (UT, Uniform
Terminology), cuya revision ha sido precisa para conocer el origen y asi entender la propia evolucion de esos
documentos que nos conducen hasta nuestro conocido y referente Marco de Trabajo de la AOTA.

METODOLOGIA

Hemos realizado una lectura y revisién exhaustiva de todas las ediciones de los Marcos de Trabajo de la AOTA (OTPF-
1, OTPF-2, OTPF-3, OTPF-4), asi como de sus documentos antecesores de Terminologia Uniforme (UT-I, UT-II, UT-
IIT). Ademas hemos revisado la literatura, documentos y articulos sobre estos marcos que aparecen en las bases de
datos (PUBMED, Web of Science, Dialnet, Biblioteca Virtual).En las monografias de Terapia Ocupacional que contienen
informacién de este Marco (Willard&Spackman, entre otros)y en revistas de Terapia Ocupacional tanto a nivel
nacional (TOG) como a nivel internacional American Journal of Occupational Therapy (AJOT), Australian Occupational
Therapy Journal, British Journal of Occupational Therapy, Canadian Journal of Occupational Therapy, OTIR:
Occupation, Participation, and Health)

RESULTADOQOS

Comprender el actual Marco de Trabajo para la practica de la terapia ocupacional nos lleva a remontarnos hasta los
primeros afios del siglo XX cuando se formularon por primera vez las premisas centrales de la terapia ocupacional.
Fue en 1917 cuando en una reunion formal de seis personas interesadas por el valor de la ocupacion como terapia se
formd la National Society for the Promotion of Occupational Therapy (NSPOT) que pronto se convertiria en la
Asociacién Americana de la terapia ocupacional (American Association of Occupational Therapy, en adelante AOTA).
Ellos crearon un enfoque de trabajo que le entregaba a la Terapia Ocupacional las herramientas necesarias para la
atencion de la salud en la comunidad, y para el establecimiento de las bases de la organizacion en las cuales se
basaria la profesion.

Como bien sabemos, tanto el documento actual OTPF-4 como todos los documentos a partir de los cuales ha sido
desarrollado fueron elaborados por la AOTA, que ya en 1967 pidid por primera vez una ciencia de la ocupaciéon que
introdujera la “ocupacién como medida terapéutica”, que “estudiara....el efecto de la ocupacién sobre el ser humano”
y distribuyera “ese conocimiento” (AOTA, 1967, pag.4).

Podemos ver en la figura 1 la linea cronoldgica que nos servird de guia en las fechas que posteriormente iran
apareciendo de los principales acontecimientos de la evolucion histérica del OTPF-4
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1917 1994 2002 2014

Figura 1. Linea cronoldgica de los principales hitos en la evolucion histdrica del OTPF. Elaboracion propia 2021.

Primeros antecedentes histdricos: la Terminologia Uniforme

Encontramos el primer antecedente histérico de nuestro actual Marco de Trabajo en la primera edicion de
Terminologia Uniforme (UT-I) titulada “Occupational Therapy Product Output Reporting System and Uniform
Terminology for Reporting Occupational Therapy Services” (AOTA, 1979). Fue aprobada por la Representative
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Assembly (RA)y publicada en 1979. Originalmente se desarrollé para responder a varias leyes que pedian establecer
regulaciones para unificar el sistema de informacion para todos los departamentos de los hospitales, incluyendo la
terminologia consistente en las cuales basar las decisiones de retribucion econdmica. Una vez los terapeutas
ocupacionales y sus asistentes contaron con ella comenzaron a incorporarla dentro del sistema de informes de pago.
Es asi como este documento original cred una terminologia consistente que se usaria en los documentos oficiales, en
la practica profesional y en la educacion.

La segunda edicion de la Terminologia Uniforme (UT-II) ®) de la Terapia Ocupacional (AOTA 1989) fue aprobada por
la Asamblea Representativa de la AOTA y publicada en 1989. Tuvo el proposito de revisar el documento anterior para
reflejar las areas contemporaneas de practica y avanzar en la uniformidad de las definiciones, por lo que se centr6 en
plasmar y definir Unicamente las areas de desempefio ocupacional y los componentes de desempefio ocupacional que
se abordan en los servicios directos de terapia ocupacional.

La tercera y Ultima edicion de la Terminologia Uniforme (UT-III) (") de la Terapia Ocupacional (AOTA 1994) la adopto
la RA en 1994 y se “amplié para reflejar la practica actual e incorporar aspectos contextuales del desempefio” (p,
1047). La intencién y proposito era “proporcionar un perfil genérico del dominio concerniente a la Terapia
Ocupacional... y elaborar una terminologia comin para los profesionales y para que otros captaran brevemente la
esencia de la Terapia Ocupacional” (p. 1047).

Sobre estos documentos de Terminologia Uniforme de la Terapia Ocupacional podemos decir que en cada revision se
reflejaron los cambios en la practica y se proporciond una terminologia coherente para su uso por parte de la
profesion. Lo que originalmente fue un documento que respondia a un requisito federal para desarrollar un sistema
uniforme para presentar informes, de forma gradual pasd a describir y concretar los dominios que conciernen a la
terapia ocupacional.

Desarrollo del Marco de Trabajo de la Terapia Ocupacional:
Dominio y Proceso

A finales de 1998 la Comision de la Practica de la AOTA (Commision Practice, C.0.P) vio la necesidad de realizar otra
revision de la Terminologia Uniforme III queriendo incluir todos los niveles de la profesion.

En ese momento, la AOTA también publica la Guia para la Practica de la Terapia Ocupacional (Moyers, 1999), que
describia la practica contemporanea para la profesion. Utilizando este documento junto con el feedback recibido
durante el proceso de revisién de la UT-III, la COP procedid a elaborar un documento que plasmaba la terapia
ocupacional de un modo mas completo. Asi nace el Marco de Trabajo para la Practica de la Terapia Ocupacional:
Dominio y Proceso (AOTA, 2002a).

El propdsito de un marco es proporcionar una estructura o base sobre la cual construir un sistema o un concepto
(“Framework, 2020). El OTPF describe los conceptos centrales que fundamentan la practica de la terapia ocupacional
y construye una comprension comun de los principios basicos y la vision de la profesion.

El Marco de Trabajo para la Practica de la Terapia Ocupacional se desarrollé originalmente para describir la
perspectiva y la contribucion singular de la terapia ocupacional para promover la salud y la participacion de las
personas, grupos Yy poblaciones a través de su compromiso con las ocupaciones.

Evolucion del Marco de Trabajo de la Terapia Ocupacional

El OTPF es un documento en constante evolucién. Desde que se publicara la primera edicion del Marco de trabajo
para la Terapia Ocupacional en 2002 (OTPF-1) como documento oficial de la AOTA, se ha ido revisando cada 5 afios
para valorar su utilidad y la necesidad de posibles mejoras o cambios.

Antes de cada publicacién existe un periodo de revisidén durante el cual la COP recoge el feedback de miembros de la
AOTA, académicos, autores, profesionales, lideres voluntarios y personal de la AOTA, asi como otras partes
interesadas. El proceso de revision garantiza que el OTPF mantenga su integridad al mismo tiempo que responde a
las influencias internas y externas que deberian reflejarse en conceptos emergentes y avances en la terapia
ocupacional.
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La segunda edicién del Marco de Trabajo para la Terapia Ocupacional (OTPF-2) se aprobd en 2008. Los principales
cambios con respecto al primer documento fueron la mejora del estilo de escritura y la incorporacion de los conceptos
emergentes y los cambios en la terapia ocupacional.

El tercer Marco de Trabajo se publicd en 2014 (OTPF-3) aunque el proceso de analisis y revision comenzd en 2012,
En él se hicieron varias modificaciones para mejorar el flujo, la facilidad de uso y el paralelismo de los conceptos
dentro del documento.

En 2018, el proceso de revision del OTPF se inicid de nuevo y después del analisis y el feedback de los revisores

(miembros de la AOTA), se realizaron varias modificaciones que se reflejan en el Gltimo Marco de Trabajo publicado
en 2020 (OTPF-4). Ver Tabla 1.

Tabla 1. Evolucidn histérica del Marco de Trabajo para la Practica de la Terapia Ocupacional.

ANTECEDENTES
Aiio Descripcion Aportaciones
1979 UT-1 Documento que responde a un requisito federal *Desarrollar un sistema uniforme para presentar informes
*Describir y concretar los dominios de la terapia ocupacional
1989 UT-II Documento que se ocupa de los servicios directos ~ *Plasmar y definir:
de la terapia ocupacional - Areas de desempefio ocupacional

- Componentes de desempefio ocupacional
*Avanzar en la uniformidad de las definiciones
1994 UT-III Documento ampliado *Reflejar la practica actual
*Incorporar aspectos contextuales del desempefio ocupacional
*Proporcionar terminologia uniforme solida
Cada revision:
- Refleja los cambios en la practica
- Proporciona una terminologia coherente para su uso
Siendo la UT originalmente un documento que respondia a los requisitos federales para desarrollar un sistema uniforme de documentacion, el
texto poco a poco paso a describir y esbozar el dominio de alcance de la terapia ocupacional.
Criticas:
- Con respecto a los términos:
o Las definiciones de los términos no estan claras, son inexactas o mal categorizadas
o Uso de términos poco familiares al publico externo
o  Ausencia de términos fundamentales
o  Noincluye el concepto de ocupacién
- Demasiado énfasis en los componentes del desempefio
- Uso inadecuado del documento para disefar el plan de estudios

1999  Guia para la Practica de la Terapia Ocupacional (Moyers) *Describir la practica contemporanea para la profesion

MARCO DE TRABAJO PARA LA PRACTICA DE LA TERAPIA OCUPACIONAL: DOMICIO Y PROCESO

Afo Descripcion Aportaciones

2002 OTPF-1 Nuevo documento desarrollado tras contemplar *Describir el ambito de competencia que centra y sustenta el objetivo
los cambios descritos en la Guia y la de la profesion y sus actos
retroalimentacion recibida durante la revision *Perfilar el proceso de evaluacion y de intervencidon de la terapia
del proceso. ocupacional que es dinamico y va unido al objetivo de la profesion y el

uso de la ocupacion

El Marco de Trabajo fue desarrollado para *Especificar Dominio y Proceso
articular la contribucion de la terapia *Prop0sito: categorizar y organizar el campo de la terapia ocupacional

ocupacional en la promocion de la salud, y la
participacion de las personas, organizaciones y
poblaciones hacia un compromiso con la
ocupacion.
No es una taxonomia, una teoria o modelo de
terapia ocupacional y, por lo tanto, debe ser
usado en conjunto con el conocimiento y la
evidencia relevantes para la ocupacién y la
terapia ocupacional.
2008  OTPF-2 Documento oficial de la AOTA dirigido a la  *Redefinir el documento
audiencia interna y externa *Incluir un lenguaje y conceptos relevantes para la practica actual y
Es un documento que presenta un resumen de emergente de la terapia ocupacional
trabajos interrelacionados que definen y guian
la practica profesional de la terapia ocupacional
2014 OTPF-3 Documento oficial de la AOTA destinado a los  *Mejorar el flujo, la facilidad de uso y el paralelismo de los conceptos
profesionales de la terapia ocupacional y dentro del documento
estudiantes, otros profesionales de la salud, *Definir, aclarar asi como ampliar y organizar los conceptos
educadores, investigadores, financiadores y fundamentales de la profesion
consumidores.

ON

£ O
w = \/s) COTOGA TOG (A Coruiia) Vol 19. NumEsp. 1. 2022, ISSN1885-527X.
¥ : -

: LJ www.revistatog.com
] 4 e O Y



http://www.revistatog.com/

Marco de trabajo para la practica de la terapia ocupacional. Evolucion histoérica.

Presenta un resumen de trabajos
interrelacionados que describen la practica de la
terapia ocupacional

Documento oficial de la AOTA destinado a los
profesionales y estudiantes de terapia
ocupacional, otros profesionales sanitarios,
educadores, investigadores, financiadores,
responsables politicos y usuarios.

Presenta un resumen de constructos
interrelacionados que describen la practica de la

2020 OTPF-4

*Realizar modificaciones al documento anterior:
-Aumentar enfoques en los clientes del grupo y la poblacion y
ejemplificarlos.
- Describir y definir:
e  Los pilares de la practica de la terapia ocupacional
e  La ciencia ocupacional
e  Términos como ocupacién y actividad

- Cambiar conceptos basandose en la CIF

- Revisar, ampliar y aclarar conceptos, definiciones, figuras visuales...

- Usar el acrénico OTPF para maximizar la visibilidad digital y promover
la brevedad en las comunicaciones de redes sociales. También se
extiende su uso a la ensefianza académica y la practica clinica.

terapia ocupacional

El Marco es un documento oficial de la AOTA en constante evolucion, se revisa en un ciclo de 5 afios para valorar:
- Utilidad
- Posible necesidad de nuevas mejoras o cambios

Hay un periodo de revision donde la COP (dos afios antes de la publicacién de la revision):
- Recoge la opinién de los miembros, académicos, escritores, profesionales y otras partes interesadas
- Asegura que el Marco mantiene su integridad
- Responde a las influencias internas y externas que deben reflejarse en los nuevos conceptos y avances e n la terapia ocupacional

Elaboracién propia 2021

Ultimo Marco de Trabajo para la Prdctica de la Terapia
Ocupacional: Dominio y Proceso. Cuarta edicion

Al igual que los Marcos de Trabajo anteriores la cuarta edicién del Marco de Trabajo para la Practica de la Terapia
Ocupacional (OTPF-4) no sirve de taxonomia, teoria 0 modelo de terapia ocupacional. Por disefio, el OTPF-4 debe
utilizarse para guiar la practica de la terapia ocupacional de manera conjunta con el conocimiento y evidencia
relevante para la ocupacion y la terapia ocupacional dentro de las areas identificadas de la practica y con los clientes
adecuados. Ademas, el OTPF-4 pretende ser una herramienta valiosa en la preparacion académica de los estudiantes,
la comunicacién con los ciudadanos y los responsables politicos, y proporcionar un lenguaje que pueda dar forma y
ser moldeado por la investigacion.

Esta Ultima edicion “ofrece una vision mas amplia que las ediciones previas de la terapia ocupacional en relacion con
grupos y poblaciones y de las necesidades actuales y futuras de los clientes”. La OTPF-4 destaca el valor de la
ocupacion, la contribucion a la salud y el bienestar y la participacion en la vida de las personas, grupos y poblaciones.

También presenta y describe los pilares distintivos y fundamentales para la practica de la terapia ocupacional y
proporciona la base para el éxito en el proceso de terapia ocupacional. Pretende defender la importancia de la terapia
ocupacional para satisfacer las necesidades actuales y en futuros encuentros sociales, asi como en el avance de la
profesion para asegurar un futuro sostenible.

Ademas de describir los conceptos centrales que fundamentan la practica de la terapia ocupacional construye una
comprension comun de los principios basicos y la vision de la profesion. De él podemos extraer no sélo la vision sino
también la misién y lo valores que nos guian. Ver Tabla 2.

Cabe destacar entre las aportaciones que nos hace este cuarto Marco de Trabajo su aproximacion a la CIF, asi como
la revision, ampliacion y aclaracion de conceptos, definiciones, figuras visuales, entre otros, con respecto al anterior
Marco de Trabajo.

Y para terminar, nhombrar como novedad que el OTPF-4 tiene en cuenta los requisitos actuales para maximizar la
visibilidad digital y promover la brevedad en las comunicaciones en las redes sociales. Ademas, tiene presente el uso
frecuente del acronimo en la ensefianza académica y en la practica clinica.
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Tabla 2. Mision, Vision y Valores

MISION: POR QUE EXISTIMOS

)N

>  Promover la practica, la educacion y la investigacion de la terapia ocupacional a través del establecimiento de
estandares y la defensa en nombre de sus miembros, la profesion y el publico

Misién

VISION: EL FUTURO QUE ESTAMOS CREANDO

»  Muestra la profesion como inclusiva, ya que maximiza la salud, el bienestar y la calidad de vida de todas las
personas, poblaciones y comunidades a través de soluciones efectivas que facilitan la participacion en la vida
cotidiana.

» >  Establece los pilares de la profesion, que ayudan a definir y comunicar los principios basicos de la Vision a las
partes interesadas clave (terapeutas ocupacionales, auxiliares de terapia ocupacional, educadores, estudiantes,
consumidores, formuladores de politicas y el publico en general):

\

Efectividad La terapia ocupacional se basa en la evidencia, se centra en el cliente y es
-“ rentable
\ : / Lideres La terapia ocupacional influye en el cambio de politicas, entornos y sistemas
\/ complejos
Colaboracién La terapia ocupacional sobresale en el trabajo con los clientes y dentro de los
sistemas para producir resultados efectivos
V‘ ' Accesibilidad La terapia ocupacional proporciona servicios personalizados y adaptados a las
necesidades culturales
IS|0n Equidad, inclusion y diversidad ~ Somos intencionalmente inclusivos y equitativos y aceptamos la diversidad en

todas sus formas

VALORES: LO QUE NOS GUIA

Altruismo
Igualdad
Libertad
Justicia
Dignidad
Verdad
Prudencia

YV V VVVYVYY

Valores

Elaboracion propia extraida de datos obtenidos de un poster publicado en la AJOT titulado “AOTA Strategic Framework” (8)-

CONCLUSION

Este documento OTPF, que tiene tanta trayectoria historica y que nos viene acompafiando desde los inicios de la
Terapia Ocupacional, nos sirve fundamentalmente para ver como hemos ido escribiendo la historia de nuestra
disciplina y como continta en constante evolucion.

Apreciamos cdmo este Marco de Trabajo pretende guiar nuestra practica profesional, pero seria todavia una utopia
tener un marco que pudiese guiarnos en todas las areas de practica de terapia ocupacional que existen. Por ello,
creemos que debemos valorar la importancia del OTPF, pero tal y como hemos visto en articulos que versan sobre él,
debemos ser conscientes de que tiene limitaciones y en algunas ocasiones quizas debemos buscar otros marcos que
sustenten nuestra practica diaria.

De la misma forma, seria interesante asumir un compromiso con los futuros profesionales de terapia ocupacional
ensefiando nuestro Marco de Trabajo, pero mostrandoles sus fortalezas y debilidades, para que puedan poner una
mirada critica en ellos y asi poder incluso aportar criticas constructivas para las futuras revisiones y publicaciones de
los siguientes marcos de trabajo.

Finalmente, nos gustaria destacar de esta cuarta edicion un ejemplo que vemos, en cuanto a esa actualizacion
constante, con esos cambios que nos acercan a las relevantes tendencias de investigacion, busquedas digitales, redes
sociales... y que hace evidente la necesidad de seguir revisando estos marcos de trabajo al menos con la periodicidad
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estipulada para que no queden obsoletos. Consideramos fundamental ir avanzando con los nuevos tiempos, dar
continuidad a esa unificacion de criterios del dominio y proceso de la terapia ocupacional y de esta forma asegurar el
futuro de esta evolucion histdrica.
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